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Пояснительная записка 
 

«Чтобы быть здоровым, нужны собственные усилия,  

постоянные и значительные. Заменить их нельзя ничем». 

(Академик Амосов) 

 

Каникулы - это мечта каждого школьника: мечта о любимых занятиях, 

приключениях, открытиях, об удовлетворении различных интересов 

(эстетических, творческих, познавательных, спортивных), о поиске "нового 

себя". Каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. 

Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого 

потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к 

ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения 

собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в 

личностно значимых сферах деятельности. Каникулы - это период 

свободного общения детей.  

Комплексная программа отдыха, оздоровления и занятости детей «Город 

детства» (далее – «Программа») отвечает ожиданиям школьников, их 

потребностям во время каникул. В ходе этой Программы расширяется 

кругозор детей, активизируются познавательные процессы, воспитывается 

внимание, развивается эстетическое восприятие, отношение и оценка, 

образное мышление, творческое воображение. 

Умелое сочетание педагогического руководства и детской инициативы 

позволяет строить деятельность в период каникул на творческой основе, 

апробировать новые формы работы с детьми.   

Реализация Программы возможна с помощью обеспечения педагогическими 

кадрами, инструкторами физической культуры, квалифицированными 

педагогами дополнительного образования, организации качественного 

питания и медицинской помощи. 

Сегодня организация школьных каникул связана с организацией 

оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей. Школьный лагерь - 

одна из интереснейших и важнейших форм работы со школьниками. Лагерь 

выполняет очень важную миссию оздоровления и воспитания детей. Данная 

Программа предусматривает организацию отдыха детей школьного возраста 

в каникулярное время, а также в условиях школьного лагеря с дневным 

пребыванием в период осенних, весенних и летних каникул. 

 

Цель Программы:   

Создание условий для организации оздоровительного отдыха детей и 

подростков, развития их творческого потенциала, активной жизненной 

позиции, развитие личности ребенка, укрепление физического, психического 

и эмоционального здоровья детей, воспитание лучших черт гражданина.  
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Задачи:  

-Привлечь каждого ребёнка к осознанному выбору здорового образа жизни;      

-Создать условия для выявления интеллектуально, физически, нравственно 

одарённых детей путём привлечения их к участию в культурно-массовой и 

спортивной работе; 

-Расширить через игровой сюжет двигательную активность ребёнка с учётом 

их индивидуальных и возрастных особенностей; 

-Воспитывать гражданские, патриотические и духовно-нравственные 

качества, развивать творческое мышление необходимое для практической 

деятельности, познания, ориентации в окружающем мире. 

 

Механизмы реализации Программы 

Реализация Программы осуществляется в ходе нескольких этапов:  

Подготовительный этап (август-сентябрь 2023 год) 

Основной задачей данного этапа является создание условий для успешной 

реализации Программы. Он включает в себя: написание Программы, 

обсуждение и утверждение ее на Педагогическом совете Учреждения, 

решение организационных вопросов. 

Основной этап (октябрь 2023 год – июнь 2024 год) 

Этот этап предполагает осуществление деятельности по реализации целей и 

задач Программы.  

Предусматривает следующие направления работы: 

-реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ; 

-организация досуговой деятельности школьников; 

-организация трудовой деятельности обучающихся; 

-поддержка одаренных детей; 

-физкультурно – оздоровительная  деятельность; 

-поддержка обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 

состоящих на ВШПУ, а также обеспечение условий для успешной их 

реализации; 

-осуществление логопедической, психолого – педагогической поддержки; 

-совершенствование профессионального мастерства педагогических 

работников; 

-совершенствование материально – технической базы. 

Заключительный этап (август 2024 год) 
На данном этапе проводится анализ деятельности по реализации Программы, 

подведение итогов, постановка задач с целью организации дальнейшей  

продуктивной работы по совершенствованию отдыха, оздоровления и 

занятости детей в период каникул. 

 

Ожидаемые результаты: 

-Укрепление здоровья детей; 

-Развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом; 
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-Расширение социального опыта, формирование осознанного отношения к 

себе, как к части окружающего мира;   

-Формирование коммуникативных умений, основ правильного поведения, 

общения, культуры, досуга; 

-Снижение уровня правонарушений и преступлений несовершеннолетними. 

 

Управление процессом реализации Программы  

 

Функции управления Содержание деятельности 

Информационно аналитическая Формирование банка данных о передовом 

педагогическом опыте, новых 

исследований в области организации 

каникулярного отдыха детей, 

оздоровления и занятости детей 

Мотивационно – целевая Определение целей деятельности 

коллектива и отдельных учителей, 

направленных на реализацию Программы 

на каждом  ее этапе.  

Планово – прогностическая Планирование и организация работы по 

выбранным направлениям реализации 

Программы, прогнозирование результатов 

деятельности коллектива 

Организационно – 

исполнительская 

Организация выполнения Программы, 

обобщение передового педагогического 

опыта, осуществление повышения 

квалификации педагогов 

Контрольно – оценочная Осуществление мониторинга и оценка 

состояния реализации всех направлений 

Программы 

Регулятивно – коррекционная Обеспечение поддержания позитивных 

эффектов Программы и устранение 

нежелательных отклонений в работе 

 

Ресурсное обеспечение Программы 

1.Нормативно – правовое: 

-формирование пакета локальных актов, регламентирующих деятельность 

реализации Программы. 

2.Организационное: 

-организация временных творческих групп; 

-мобилизация деятельности творческих объединений (объединений 

дополнительного образования детей) с целью реализации Программы. 
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3.Программно – методическое: 

-формирование банка данных методических материалов, позволяющих 

обеспечить качественное выполнение плана мероприятий по реализации 

Программы; 

-разработка рекомендаций по технологиям работы с учащимися в период 

каникул. 

4.Информационное: 

-информирование коллектива учителей, родителей, учащихся о ходе 

реализации Программы на информационных стендах, интернет-сайте, 

школьной газете «Узелок». 

5.Мотивационное: 

-разработка механизмов стимулирования результатов деятельности 

педагогов; 

-мотивация обучающихся школы и их родителей к участию в мероприятиях 

школы в период каникул. 

6.Кадровое: 

-подбор и расстановка кадров; 

-модернизация методической деятельности Учреждения в соответствии с 

задачами Программы. 

7.Материально – техническое: 

-материально – техническое обновление Учреждения. 

 

Основные направления, условия и предполагаемые  

результаты деятельности 

 

Основные 

направления, условия 
Предполагаемые результаты 

1.Реализация 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих  

программ 

Увеличение числа реализуемых дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Доля обучающихся, осваивающих дополнительные 

программы, составит 90 % 

2.Досуговое 

направление 

деятельности  

Каждый обучающийся примет участие в досуговой 

деятельности в период каникул в течение учебного 

года 

3.Трудовое 

направление  

деятельности  

Каждый обучающийся примет участие в трудовой 

деятельности 

4.Работа с одаренными 

детьми 

Около 50 % обучающихся примут участие в 

исследовательской деятельности 

Около 50 % обучающихся примут участие в 

предметных олимпиадах различного уровня, научно 

– практических конференциях, конкурсах, турнирах и 

т.д . 



6 

 

5.Физкультурно-

оздоровительное 

направление 

деятельности 

Все обучающиеся в каникулярное время в течение 

учебного года примут участие в массовых спортивно-

оздоровительных мероприятиях в рамках школьного 

спортивного клуба «Содружество» 

6.Экологическое 

направление 

деятельности 

Все обучающиеся в каникулярное время в течение 

учебного года примут участие в мероприятиях 

экологической направленности 

7.Художественно-

эстетическое 

направление 

деятельности 

Все обучающиеся в каникулярное время в течение 

учебного года примут участие в мероприятиях 

художественно-эстетической направленности 

 

8.Работа с детьми, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации 

Все обучающиеся, отнесенные к данной категории, 

будут получать полный комплекс процедур 

психолого – педагогической, логопедической, 

социальной и медицинской поддержки, будут 

охвачены различными видами каникулярного 

отдыха, оздоровления и занятости. 

 

Система мероприятий по реализации Программы  

 

№ 
Основные 

направления 
Мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

1. Реализация 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих  

программ 

1.Реализация 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ 

в период каникул в течение 

учебного года: 
-«Исследовательский практикум» 

- «Театр кукол» 

-«Театр» 

-«Служу России!» 

-«Мы волонтеры» 

-«Здоровое питание» 

- «Основы физической 

подготовки» 

-«Волейбол» 

- «Краеведение» 

-  «Юный натуралист» 

- «Юный инспектор движения» 

- «Школа безопасности» 

- «Журналистика» 

- «Фоторедактор и видеоредактор 

MOVAVI» 

- «Умники и умнички» 

- «Столяр-конструктор» 

-«Робототехника» 

Руководители  

ОДОД 
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-«Основы финансовой 

грамотности» 

-«VR-ОБЖ» 

2.Привлечение родителей 

обучающихся к реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

3.Совершенствование 

материальньно – 

технического обеспечения. 

4.Реализация краткосрочных 

дополнительных 

общеобразовательных  

общеразвивающих программ 

в период летних каникул: 
- «Театр кукол» 

- «Художественное творчество» 

2. Досуговое 

направление 

деятельности 

Подготовка и проведение 

концертов. 

Проведение игровых 

программ. 

Организация праздников. 

Проведение конкурсных 

программ. 

Проведение мероприятий 

совместно с родителями 

учащихся. 

КлыковаЛ.А.,  

зам. директора, 

Крамшова Е.Ю., 

старший 

воспитатель, 

руководители   

ОДОД, классные 

руководители, 

Мохова Е.В., 

заведующая 

школьной  

библиотекой, 

старший вожатый, 

Ершов Ю.А., 

Захарова М.В., 

учителя 

(физическая  

культура) 

3. Трудовое 

направление  

деятельности 

Деятельность трудовой 

бригады,  

занятия  ОДОД 

«Столяр-конструктор», 

работа в мастерских и 

кабинете домоводства, 

проведение трудовых акций 

совместно с родителями, 

организация и проведение  

КлыковаЛ.А.,  

зам. директора, 

Костина Е.А., 

руководитель 

трудовой бригады,  

Игнатьев И.В., 

руководитель 

ОДОД «Столяр-

конструктор», 



8 

 

Дней труда, дежурство по 

школе. 

классные 

руководители, 

Рябова Е.Ю., 

социальный 

педагог,  

старший вожатый, 

Онищук Е.Н.,  

председатель 

Совета родителей 

4. Работа с одаренными 

детьми 

Организация 

исследовательской 

деятельности учащихся в 

рамках школьного «Научного 

общества». 

Проведение и участие 

предметных олимпиадах 

различного уровня, научно –

практических конференциях, 

фестивалях, конкурсах, 

турнирах и т.д.. 

Сотрудничество с 

учреждениями ДО, 

учреждения культуры, 

физкультуры и спорта, 

проведение процедур 

психолого – педагогической 

поддержки и сопровождения 

обучающихся. 

Администрация 

Учреждения, 

Еремеева Л.В., 

руководитель 

творческой группы 

по работе с 

одаренными 

детьми,  

Беспалова Н.В., 

педагог-психолог, 

руководители 

методических 

объединений, 

учителя – 

предметники, 

классные 

руководители. 

5. Физкультурно-

оздоровительное 

направление 

деятельности 

Организация и проведение в 

период школьных  каникул 

спортивно-массовых  

мероприятий в рамках 

школьного спортивного 

клуба «Содружество», 

проведение соревнований, 

походов совместно с 

родителями учащихся, 

профилактика ЗОЖ и БЖ, 

проведение медицинских 

осмотров  обучающихся, 

деятельность ОДОД «Основы 

физической подготовки» 

Ершов Ю.А., 

Захарова М.В., 

учителя 

(физическая 

культура),  

Игнатьев И.В., 

учитель  (ОБЖ), 

руководители 

ОДОД «ОФП», 

«Волейбол», 

Селезенева А.Н., 

школьный врач,  

Беспалова Н.В., 

педагог – психолог, 

Корнева С.В., 

Васина Н.А., 
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учителя-логопеды, 

классные 

руководители, 

Онищук Е.Н.,  

председатель 

Совета родителей 

6. Экологическое 

направление 

деятельности 

Организация и проведение в 

период школьных  каникул 

мероприятий экологической 

направленности, 

участие в конкурсах разного 

уровня в деле экологического 

воспитания, 

участие в школьном 

объединении ДО  

«Юный натуралист» 

Еремеева Л.В., 

руководитель 

ОДОД «Юный 

натуралист», 

Горбунова М.А., 

учитель (биология), 

классные 

руководители 

7. Работа с детьми, 

оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации 

Обеспечение льготными 

путевками в лагерь детей 

данной категории, 

привлечение детей к КТД, 

посещение учащихся на дому 

с целью изучения жизненной 

ситуации и жилищно – 

бытовых условий, 

сотрудничество с 

правоохранительными 

органами, органами опеки и 

попечительства, социальной 

защиты, медицинскими 

учреждениями. 

Клыкова Л.А., 

зам. директора, 

Рябова Е.Ю., 

социальный 

педагог,  

начальник  ОДН ОП 

№ 2  УМВД России 

по г.Дзержинску,  

Беспалова Н.В., 

педагог-психолог, 

Корнева С.В., 

Васина Н.А., 

учителя-логопеды, 

старший вожатый, 

классные 

руководители, 

Селезенева А.Н., 

школьный врач 

8. Организация работы 

школьного лагеря с 

дневным 

пребыванием детей 

Организация работы лагеря с 

дневным пребыванием детей 

«Браво» в период школьных 

каникул в течение учебного 

года (осенью, весной, летом) 

Администрация 

Учреждения 

Крамшова Е.Ю., 

старший 

воспитатель 

 

 

 

 

Принципы, подходы и виды деятельности  
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по реализации Программы 

Принцип творчества и успеха. Индивидуальная и коллективная творческая 

деятельность позволяет определять и развивать индивидуальные особенности 

детей. Благодаря творчеству ребенок выявляет свои способности, узнает о 

«сильных» сторонах своей личности. Достижение успеха в том или ином 

виде деятельности способствует формированию позитивной  Я – концепции 

личности учащегося. 

Деятельностный подход в воспитании состоит в том, что ребенок живет 

реальной, сегодняшней жизнью, поэтому ему необходима интересная, 

отвечающая его потребностям и особенностям деятельность: игровая, 

трудовая, досуговая, творческая и т. д.  

Дифференциация воспитания предполагает отбор содержания, форм и 

методов воспитательного процесса, учет этнических, религиозных, 

культурологических условий и т. д. 

Принцип комплексного подхода позволяет воспитывать и развивать какие  

- либо качества ребенка в комплексе, а не по очереди. Деятельность ребенка в 

лагере строится так, чтобы в ней человек раскрывался с разных сторон. 

Принцип гуманистического воспитания предполагает, что дети, как и 

педагоги, - субъект воспитательной системы; объединение детей и взрослых 

в единый коллектив. 

Принцип доверия и поддержки основывается на вере  в ребенка , доверии 

ему, в поддержке его устремлений к самореализации и самоутверждению. 

В основе принципа личностно – ориентированного воспитания лежит 

признание личности ребенка высшей социальной ценностью, принятие его 

таким, какой он есть. 

Принцип природосообразности воспитания предполагает учет возраста, 

пола, особенностей психики и физиологии ребенка.  

Культурологический подход обеспечивает режим наибольшего 

благоприятствования детям в приобщении к культуре, в формировании 

эстетического вкуса. 

Принцип средового подхода очень важен. Учреждение не может оградить 

детей от негативных  влияний среды, но в состоянии включить в 

деятельность  детей заботы и проблемы социума, ближайшего окружения. 

Принцип индивидуальности предполагает учет индивидуальных 

особенностей ребенка, содействие  их дальнейшему развитию. 

Принцип выбора. Без выбора невозможно развитие индивидуальности  и 

субъектности, само актуализации способностей ребенка. 

Принцип толерантности. Толерантность — это терпимое, уважительное 

отношение к людям, признание права каждого человека на ошибку и 

индивидуальное поведение в рамках законов, принятых обществом. Культура 

и философия толерантности базируются на признании за каждым человеком 

права иметь собственные взгляды, принципы, отношение к происходящему, 

свои национальные и религиозные воззрения, своё отношение к культуре и 

моде, к людям и окружающему миру. Задача учителя в том, чтобы изучить 
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особенности поведения школьника и оказать ему необходимую 

педагогическую поддержку. 

 

Организация работы школьного оздоровительного лагеря  

с дневным пребыванием детей «БРАВО» 

Нормативная база: 

1.Конвенция  ООН "О правах ребенка" 

2.Конституция РФ. 

3.Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации". 

4.Закон "Об основных гарантиях прав ребенка в РФ". 

5.Программа развития МБОУ школа № 40. 

6.Устав МБОУ школа № 40. 

7.Положение о школьном оздоровительном лагере с дневным пребыванием 

детей. 

 

Режим работы лагеря (с 08.30-14.30ч.) 

8 час 30 мин – 8 час 45 мин  —  сбор детей 

8 час 45 мин – 9 час 00 мин  —  зарядка 

9 час 00 мин —  9 час 15мин  — линейка 

9 час 15 мин – 9 час 45мин  —  завтрак 

9 час 45 мин –  13 час 00мин  — работа по программе лагеря, по плану 

отрядов, работа кружков и секций, оздоровительные процедуры 

13 час 00 мин – 13час 30мин  — обед 

13 час 30 мин – 14 час 30мин  — свободное время 

14 час 30 мин – уход домой 

 
Кадры лагеря с дневным пребыванием детей 

1. Старший воспитатель -1 человек; 

2. Старший вожатый - 1 человек; 

3. Воспитатели - 9 человек; 

4. Инструктор по физической культуре - 1 человек; 

5. Педагоги дополнительного образования -  3 человека; 

5. Педагог-психолог - 2 человека; 

6. Социальный педагог - 1 человек; 

7. Медицинская сестра - 1 человек; 

8. Работники пищеблока - 3 человека; 

9. Технический персонал - 2 человека. 

 

 

 

 

 

Организация детского самоуправления  
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в школьном оздоровительномлагере «БРАВО»  

с дневным пребыванием детей   
 

Высшим органом детского самоуправления является общий сбор, который 

проводится 2 раза за смену, где  присутствуют педагоги, родители и дети, 

отдыхающие в лагере. На сборе принимаются решения, касающиеся 

жизнедеятельности всех участников смены, утверждаются документы и 

планы.  

Всё остальное время детское самоуправление осуществляется через совет 

лагеря, во главе которого стоит председатель –  активный ребёнок, 

получивший большинство голосов совета лагеря. Совет лагеря собирается 2 - 

3 раза в неделю. Совет лагеря состоит из отрядных коллективов (по пять 

человек от каждого отряда).  

Члены совета лагеря распределены по творческим клубам: клуб 

«Фантазёры»,  клуб «Олимпийцы», клуб «Домовята», «Пресс – клуб».  

Клуб «Фантазёры» участвует в разработке сценариев общелагерных 

мероприятий, игр, конкурсов. Клуб «Олимпийцы» планирует спортивные 

соревнования, осуществляет помощь в проведении соревнований, зарядок, 

подводит итоги соревнований. «Пресс – клуб» помогает в организации 

художественного оформления смены, собирает информацию для различных 

рубрик, участвует в организации диагностики. Клуб «Домовята» 

осуществляет контроль за чистотой в отрядных комнатах, игровых и на 

территории школы, организует дежурство по столовой, контролирует 

соблюдение режима дня. 

Для организации конкретных творческих дел создаются временные советы, 

где непосредственно решается проблема намеченного коллективного 

творческого дела и определяется её реализация. 

Члены клубов на отрядных собраниях знакомят остальных ребят с 

принятыми решениями и распределяют поручения, цель которых – 

подготовить КТД и реализовать его. Командиры отрядов выбираются на 

длительный срок, участвуют в совете лагеря, осуществляют обмен 

информацией, контролируют работу отряда в течение всего дня, следят за 

выполнением законов всеми жителями городков (отрядов). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Структурно – функциональная модель детского самоуправления 
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школьного оздоровительного лагеря «БРАВО»  

 
 

 

 

 

 

 

Общий сбор 

(Дети + педагоги +  родители) 

Совет лагеря 

Центры 

Временные советы для организации конкретных дел 
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Социальное партнерство 
 

МБУ «ФОК», 

ДЮСШ «Химик», 

ДЮСШ № 1,  

фитнес-центр 

«Ламбада» 

ЦПВ 

«Отечество» 

Кинотеатр на 

базе «Рояль», 

ФОК «Ока», 

ДКХ 

 
Дзержинский 

театр кукол, 

Дзержинский 

театр драмы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Созвездие»: 

Клуб «Космос», 

клуб «Заря» 

ДКХ, Центр 

«Молодежные 

инициативы» 

Дом книги,  

Библиотека 

им. З.Космо- 

демьянской, 

библиотека им. 

А.С. Пушкина 

 

ДДЮТ, ЭБЦ, СЮТ,  

ЦХР, 

Муз.школа 

им. Скрябина 
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Критерии и показатели эффективности реализации Программы  

 

Сохранение и укрепление здоровья учащихся 

Критерии Показатели Методы 

Сохранение и 

укрепление здоровья 

1.Соблюдение режима 

дня. 

2.Сбалансированное 

питание. 

3.Участие детей в 

спортивно – массовых 

мероприятиях. 

4.Эффективность 

целостного здоровья 

детей и подростков. 

5.Количество детей, 

получивших 

оздоровительный эффект. 

1.Анкетирование. 

2.Диагностика 

индивидуального 

здоровья детей и 

подростков. 

3.Качество питания. 

4.Собеседование. 

5.Отсутствие травм. 

Развитие коммуникативных навыков и толерантности 

Приобретение 

практических умений и 

навыков эффективной 

коммуникации, 

самоконтроля 

 

1.Умение слушать и  

слышать собеседника 

(толерантность). 

2.Бесконфликтное 

общение. 

3.Рефлексия. 

4.Навыки 

психологической защиты, 

самоконтроля. 

5.Самооценка. 

6.Коммуникабельность. 

7.Формирование 

ценностных ориентаций. 

8.Эмоциональная 

устойчивость. 

9.Наличие мотивации на 

познавательную 

деятельность. 

10.Отсутствие 

конфликтов. 

1.Анкетирование. 

2.Наблюдение. 

3.Сюжетно – ролевые 

игры. 

4.Социально – 

психологическое 

консультирование. 

5.Психологический 

тренинг (самопознания, 

общения, личностного 

роста, коммуникативных 

умений). 

6.Психологические 

игры, индивидуальные 

занятия, часы общения. 

7.Деятельность органов 

детского 

самоуправления. 

 

Формирование социально-активной личности 

1.Реализация 

творческих  

способностей ребенка. 

2.Правовое 

самосознание детей и 

1.Количество и качество 

проводимых 

познавательных, 

развлекательных, 

социально значимых 

1.Анкетирование. 

2.Наблюдение. 

3.Итоговая выставка 

детских, творческих 

работ. 
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подростков разных 

категорий. 

3.Соответствие услуг 

системы 

дополнительного 

образования 

потребностям и 

интересам детей. 

 

мероприятий. 

2.Личная 

заинтересованность (% 

участия) детей и 

подростков в организации 

и проведении КТД. 

3.Количественный 

показатель участия детей 

в студиях и кружках. 

4.Реализация социально-

значимых проектов. 

4.Навыки 

самообслуживания 

5.Участие в 

заключительном гало – 

концерте. 

6.Рейтинг популярности 

творческих 

мероприятий, клубов, 

студий. 

 

Профилактика правонарушений и подростковой агрессии 

1. Система работы по 

профилактике 

правонарушений 

1. Снижение 

асоциального поведения 

учащихся. 

2. Отсутствие 

конфликтных ситуаций. 

1. Метод наблюдения 

(наличие или отсутствие 

фактов) 

2. Формы и 

содержание 

профилактической 

работы 

1. Наличие плана работы 

по профилактике 

правонарушений и 

снижению асоциального 

поведения детей и 

подростков. 

2. Разработка и 

реализация 

индивидуальных 

траекторий развития и 

воспитания детей 

учетных категорий. 

3. Внедрение программ-

тренингов активной 

психологической защиты 

для подростков. 

4. Формирование 

культуры ЗОЖ. 

1.Качество содержания 

плана мероприятий, 

уровень социально-

педагогических 

программ 

индивидуального 

сопровождения детей и 

подростков. 

2.Организация и 

проведение тренингов. 

3. Анализ данных уровня 

развития социальной 

активности личности. 

4. Анализ уровня и 

качества проведения 

мероприятий, 

направленных на 

формирование ценности 

ЗОЖ. 

Удовлетворенность детей и родителей реализацией комплексной 

программы 

1. Степень удовлетворен-

ности детей и родителей 

реализацией комплексной 

программы. 

1. Качество 

проводимых 

мероприятий. 

2. Мотивация ребёнка 

на участие в 

мероприятии. 

1. Анкетирование. 

2. Наблюдение. 

3. Рейтинг проводимых  

мероприятий. 

4. Участие  родителей в 

организованных 
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3. Соответствие 

организованных 

мероприятий 

возрастным и 

личностным 

особенностям 

обучающегося. 

4. Вовлечённость 

родителей в 

проводимые 

мероприятия. 

мероприятиях. 

5. Мониторинг 

удовлетворенности 

детей и родителей 

реализацией 

комплексной 

программы. 

 

Список используемой литературы 

 

1.Н.А. Горбунов Школьный лагерь. – Волгоград: Учитель –АСТ, 2003 

2. Е.И.Гончаров Школьный летний лагерь. – М.: ВАКО, 2004 

3.С.В.Савинова Ах, лето! – Волгоград: Учитель, 2008 

4.С.И.Лобачев Загородный лагерь. – М.: ВАКО, 2006 

5.А.А.Маслов Портфель вожатого. – Волгоград: Учитель, 2007 
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Приложения  

к комплексной программе  

отдыха, оздоровления и занятости 

детей «Город детства» 
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Приложение №1 

к Программе  

от 01.09.2023г. № 384п 

 
Проект школьного оздоровительного лагеря «БРАВО» 

с дневным пребыванием детей в период осенних каникул 

«Вперёд по дороге здоровья!» 

 

Информационная карта 

Возраст участников: 7-15 лет 

Количественный состав: 70 человек 

Исполнители проекта: коллектив МБОУ школа №40 

Период реализации проекта: 5 рабочих дней 

Место реализации проекта: МБОУ школа № 40 

Пояснительная записка 

                                                                                            «Быть здоровым – это модно! 

                                                                                              Здоровье с нами навсегда! 

                                                                                               Долой все вредные привычки! 

                                                                                              Наш выбор – спорт и красота! 

Здоровая семья – здоровый Я! 

Здоровый Я – здоровая страна!» 

Россия вошла в третье тысячелетие, имея в запасе как несомненные достижения в 

науке, искусстве, так и проблемы в различных областях общественной жизни 

(загрязненная экология, хронические заболевания и т.д.). 

Жизнь в 21веке ставит перед нами много новых проблем, среди которых самой 

актуальной на сегодняшний день является проблема сохранения здоровья, воспитание 

привычки к здоровому образу жизни. Наше будущее-это наши дети. Наша Родина только 

тогда будет сильной, процветающей и конкурентно – способной страной, когда будет 

здоровым её подрастающее поколение. Истина гласит, что только здоровый человек с 

хорошим самочувствием, психологической устойчивостью, высокой нравственностью 

способен активно жить, успешно преодолевая различные трудности и достигая успехов в 

любой деятельности. Поэтому родителей, педагогов волнуют вопросы воспитания 

здорового, физически крепкого ребенка и развития в нем творческих способностей. 

Доказано, что если ребенок болен, он не может отдать все свои силы на созидание, на 

преодоление задач, связанных с творческой деятельностью. 

  Нет задачи важнее и вместе с тем сложнее, чем вырастить здорового человека.  

Как укрепить и сохранить здоровье детей? Каким образом способствовать 

формированию физической культуры ребёнка? Как привить навыки здорового образа 

жизни? Когда это начинать? Как помочь подрастающему ребёнку реализовать своё право 

на здоровье и счастливую жизнь? 

Ответ волнует как педагогов, так и их родителей.  

Понятие «здоровый образ жизни» необходимо закладывать еще в детстве. По 

опросам детей, родители многих из них ищут спасение в медикаментах, недооценивая 

силу воздействия на организм и эффективность таких факторов,  как  двигательная  

активность,  закаливание и др. 

  А чтобы понять всю многогранность этой проблемы, необходимо уточнить, что 

такое здоровье. Современное определение понятия «здоровье» впервые было 

сформулировано Всемирной организацией здравоохранения (ВОЗ) в 1940 г. Было 

признано, что здоровье - это не просто отсутствие болезней и физических дефектов, а 

состояние физического, психического и социального благополучия. При этом 
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подразумевается гармоничное сочетание социального, физического, интеллектуального, 

эмоционального и духовного аспектов жизни.  

Выпадение хоть одной из этих структурных частей приводит к утрате целого. 

 Каникулы–это время для развития творческого потенциала, совершенствования 

личностных взаимосвязей, приобщение к социокультурным и образовательным 

ценностям, вхождения в систему социальных связей, воплощение собственных планов, 

удовлетворение индивидуальных интересов, развлечения, игры, разрядка накопившейся 

напряженности, восполнение израсходованных сил, восстановление здоровья.  

 Правильное отношение к себе, к своему здоровью, к окружающим людям и  

природе, любовь к спорту, правильное питание,  отсутствие вредных привычек создают 

основу для здорового образа жизни. Если научить детей с раннего возраста ценить, беречь 

и укреплять свое здоровье, то  можно надеяться, что они будут более здоровы и развиты 

не только личностно, интеллектуально, духовно, но и физически.  

Проект «Вперёд по дороге здоровья!» комплексно решает задачи оздоровления: 

физическое развитие детей организуется при одновременном развитии их 

интеллектуальных и креативных способностей, эмоциональной сферы, психических 

процессов. Большое внимание уделено выработке у детей навыков, необходимых для 

принятия правильных решений, относящихся к их собственному здоровью, а также для 

сохранения и улучшения благоприятной для здоровья окружающей среды.  

Проект может быть реализован в работе с детьми из различных социальных групп, 

разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

Цели и задачи проекта: 

Цель:  организация благоприятных условий для полноценного отдыха, досуга детей, 

развития их личностного потенциала, оздоровления, укрепления нравственного и 

физического здоровья, гражданско-общественной и коммуникативной компетентности  в 

осенний период. 

Задачи: 

Образовательные:  

-актуализировать знания воспитанников о здоровье, об источниках здоровья, о 

правильном питании  и  о пользе здорового образа жизни; 

-совершенствовать умения и навыки исследовательской, проектной деятельности. 

Развивающие: 

-создать условия для личностного развития каждого ребёнка; 

-создать  условия для самореализации и самовыражения, атмосферы творчества и 

сотрудничества через вовлечение воспитанников лагеря в творческие виды деятельности и 

спортивную работу; 

-расширить через игровой сюжет двигательную активность ребёнка с учётом его 

индивидуальных и возрастных особенностей. 

Воспитательные: 

-создать условия, способствующие формированию у воспитанников убеждения о пользе 

здорового образа жизни и о здоровье как самой главной ценности; 

-создать условия, способствующие формированию практических навыков здорового 

образа жизни; 

-содействовать формированию активной жизненной позиции воспитанников, 

ответственного отношения к своему здоровью; 

-создать  условия для воспитания культуры общения и толерантности.  

Оздоровительные: 

-создать условия для укрепления здоровья детей; 

-использовать окружающую природу в качестве источника оздоровления ребёнка; 

-вовлечь детей в активную спортивно-оздоровительную деятельность. 

Направления и формы деятельности: 

Проект включает в себя  следующие направления:  
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1.Спортивно – оздоровительное  

Девиз: «Спорт мы любим, с ним  мы дружим. 

                Доктор будет нам не нужен!». 

Цель:  воспитание чувства ответственности за своё здоровье, развитие у учащихся 

стремления к активному образу жизни. 

Формы: зарядка, беседа с медицинской сестрой школы, спортивные праздники, 

соревнования, подвижные игры на свежем воздухе. 

2.Творческое  

Девиз: «Если постараться, можно всех увлечь, 

               Добрыми делами радугу зажечь! 

               Пусть радуга сияет людям с высоты. 

               Всё на свете сможем вместе – я и ты!» 

Цель: организация содержательной досуговой деятельности детей через расширение 

кругозора, развитие познавательных интересов и творческих способностей,  

коммуникативной культуры. 

Формы: кружки по интересам, творческая мастерская, КТД, конкурсы, викторины. 

3.Патриотическое  

Девиз: «Чтобы Родине служить,  надо сильным, смелым и здоровым быть!». 

Цель: формирование гармоничной личности, обладающей качествами гражданина – 

патриота своей Родины. 

Формы: экскурсия, беседа, путешествие по памятным местам города. 

4.Нравственно-экологическое  

Девиз: «Мы не хотим стоять в стороне, 

              Мы за порядок на нашей Земле!» 
Цель: воспитание у детей экологической культуры, чувства ответственности за состояние 

окружающей среды и стремления к конкретной деятельности по ее охране.  

Формы: трудовой десант, конкурс. 

5.Социально-психологическое 

Девиз: «Не стремись победить других, все победы начинаются с победы над самим 

собой». 

Цель: создание психолого–педагогических условий для полноценного психического, 

психофизического и личностного развития детей; оказание воспитанникам  помощи в 

определении своих возможностей, исходя из знания своих способностей, склонностей, 

интересов, состояния здоровья. 

Формы: занятия с психологом на релаксацию и снятие эмоционального напряжения в 

сенсорной комнате, диагностика, анкетирование. 

Направление работы по формированию здорового и безопасного образа жизни строится  с 

учётом факторов, оказывающих существенное влияние на состояние здоровья детей. 

Факторы риска 

Вероятность риска Способы предотвращения 

Травмы Проверка исправности оборудования, надежность крепления 

снарядов,  осмотр территории, состояния  спортивных площадок. 

Наличие обуви на сплошной подошве с закрытой пяткой и 

носком. Наличие спортивной обуви при занятиях спортом. 

Инструктаж по ТБ. 

Отравления Проверка качества продуктов, наличия дезинфицирующих 

средств в кабинетах, столовой, санузлах. 

ДТП Инструкция по ТБ, беседы, викторины, практические занятия. 

Пожар Проверка запасных выходов, эвакуационных путей, беседы. 
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Инструктаж, практические занятия. Просмотр обучающих 

фильмов. 

Теракт Проверка запасных выходов, эвакуационных путей, беседы. 

Осмотр территории на наличие посторонних предметов.  

Инструктаж по ТБ. 

Основные мероприятия: 

Направления работы Название мероприятий 

1. Спортивно – 

оздоровительное  

Девиз:  

«Спорт мы любим, с ним  

мы дружим. 

Доктор будет нам не 

нужен!». 

 

 

Утренняя гимнастика. Витаминизация детей 

Подвижные игры на воздухе 

Занятие – практикум «Береги платье снову, а здоровье 

смолоду» 

Шуточная олимпиада 

«Танцевальный бум» 

Проведение уроков здоровья: «Пусть тебя не назовут 

неряхой», 

практикум «В гостях у Витаминки», «Что такое 

правильное питание?» 

Викторина по правильному питанию «Здорового 

аппетита». 

Беседы о правилах дорожного движения: 

 «Знатоки дороги», « «На улице – не в комнате, о том, 

ребята, помните!»,  «Правила движения всем без 

исключения!». 

Викторина «Светофорный ринг». 

2.Творческое  

Девиз:  

«Если постараться, можно 

всех увлечь, 

Добрыми делами радугу 

зажечь! 

Пусть радуга сияет людям с 

высоты. 

Всё на свете сможем вместе 

– я и ты!» 

 

 

Конкурс рисунков о здоровом образе жизни «Добро 

пожаловать в страну Здоровячков!» 

Игра – путешествие по станциям «Творческий 

калейдоскоп». 

Игровая программа «Звёздное ассорти!» 

Программа, посвящённая закрытию лагеря «Говорим 

здоровью – да!» 

Творческая мастерская «В гостях у Самоделкина» 

3.Патриотическое  

Девиз: 

«Чтобы Родине служить,  

надо сильным, смелым и 

здоровым быть!» 

 

 

 

Конкурс рисунков «Россия – Родина моя». 

 Познавательно - развлекательная программа «Мы – дети 

России!» 

4.Нравственно-

экологическое  

Девиз:  

«Мы не хотим стоять в 

стороне, 

 Мы за порядок на нашей 

Земле!» 

 

 

Игра – путешествие по станциям «Творческий 

калейдоскоп». 

Экскурсия в живой уголок Эколого – биологического 

центра. 

5.Социально- Занятия- практикумы «Загляни в  себя» 
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психологическое 

Девиз: «Не стремись 

победить других, все 

победы начинаются с 

победы над самим собой». 

 

 (построены в игровой форме, каждое занятие включает в 

себя игры и упражнения направленные на развитие 

познавательных процессов младших школьников) 

Занятия на релаксацию 

Цель: снятие эмоционального напряжения, релаксация. 

Место проведения: сенсорная комната. 

Выполнение этих упражнений делает ребёнка более 

спокойным, уравновешенным, а также позволяет ребёнку 

лучше понять свои чувства. В результате ребёнок владеет 

собой, контролирует свои деструктивные эмоции и 

действия. 

 

Механизм реализации проекта: 

План реализации: 

Подготовительный этап  
подготовка материально-технической базы школы; 

разработка программы и методического сопровождения; 

подбор квалифицированных педагогических кадров; 

проведение обучающих семинаров с кадрами; 

подготовка методических материалов. 

Практический 

Задачи: 

создание условий для полноценного отдыха, оздоровления, развития детей; 

создание положительного эмоционального настроя, благоприятного микроклимата 

коллектива; 

выбор детьми видов кружковой деятельности; 

включение воспитанников в разнообразную совместную деятельность; 

развитие детского коллектива; 

моделирование ситуации успеха для каждого воспитанника и отрядов. 

Основные формы работы: 

состязание в спортивных турнирах, соревнованиях, олимпиадах; 

участие в интеллектуальных играх, викторинах; 

создание творческих работ о ЗОЖ; 

просмотр презентаций о ЗОЖ, видеофильмов учащихся школы; 

участие в конкурсах художественной самодеятельности; 

 Аналитический 

Задачи: 

обобщить результаты работы смены; 

создать банк методических разработок мероприятий по приобщению детей к здоровому 

образу жизни; 

подготовить диагностико – аналитические материалы об итогах реализации проекта; 

провести коррекцию затруднений в реализации проекта. 

                      Портфель  

достижений 
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В  начале смены каждый воспитанник получит свой именной  «Портфель 

достижений», в который он будет собирать медальки лагеря «Здоровячок». «Здоровячок» 

будет выдаваться каждый день, как бонус, за определенные успехи ребёнка в различных 

видах деятельности.  По количеству собранных «здоровячков»,  в конце смены будет 

проведено личное первенство «Самый главный Здоровячок лагеря».  Это позволит 

ребёнку наглядно увидеть свои достижения за день и за всю смену, что ведет к здоровой 

конкуренции между детьми. 

Для ежедневного мониторинга за эмоциональным состоянием воспитанник лагеря  

будет отмечать свое настроение за пройденный  день одним из «слагаемых» здоровья -  

«Солнышком». «Солнышко» будет определенного настроения, что будет отображать 

психологическое состояние ребенка по окончанию каждого дня.    

                                         «Весёлое солнышко» – символизирует отличное настроение и              

                                            самочувствие ребёнка.                                                                    

               

 

                                           «Грустное солнышко» -  неудовлетворенность ребенка   

                                            прожитым   днем в лагере,   взаимоотношениями в коллективе. 

 

 

Всю информацию о проведенном ребенке дне и его достижениях в этот день можно 

будет увидеть наглядно.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №2 

к Программе  

от 01.09.2023г. № 384п 

 
Проект школьного оздоровительного лагеря «БРАВО»  

с дневным пребыванием детей в период весенних каникул  

«Хранители природы» 

 

Информационная карта 

Возраст участников: 7-15 лет 

Количественный состав: 70 человек 
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Исполнители проекта: коллектив МБОУ школа №40 

Период реализации проекта: 5 рабочих дней 

Место реализации проекта: МБОУ школа № 40 

 

Пояснительная записка 

                                                                                       «Давайте, друзья, в любую погоду 

Будем беречь родную природу! 

И от любви заботливой нашей 

Станет Земля и богаче, и краше!» 

 

Лагерь – это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая 

досуговая деятельность. Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, 

приблизиться к высоким уровням самоуважения. 

Детские оздоровительные лагеря являются частью социальной среды, в которой 

дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и 

социальной компенсации в свободное время.  

Одним из противоречий современной эпохи, затрагивающим самые основы 

существования цивилизации, является все углубляющееся противоречие между 

обществом и природой. В связи с этим чрезвычайно ответственное значение приобретает 

целенаправленная работа по формированию экологической культуры. 

Экологическая обстановка с каждым днем ухудшается все больше и больше, тем 

самым вызывая огромную тревогу и беспокойство. Лесные пожары, возникающие из-за 

безответственности человека, вырубки лесов, обмеление и заиливание рек, оскудение 

природных ресурсов, выбросы вредных веществ в атмосферу, почти повсеместное 

загрязнение окружающей среды, свалки отходов и горы мусора – всё это происходит без 

контроля общественности, а подчас при её безразличии к окружающей среде. Всем 

знакомы засыпанные мусором городские и деревенские улицы, обезображенные заборы, 

сломанные деревца и растоптанные клумбы – свидетельства низкой экологической 

культуры в быту. 

Природа – первооснова красоты и величия. Мы не её владыки, и природа не наша 

раба. Мы – её часть и призваны быть не жадными потребителями, а мудрыми друзьями, и 

от экологической воспитанности людей зависит состояние природы в будущем. 

По словам В.А.Сухомлинского, чтобы ребёнок научился понимать природу, 

чувствовать её красоту, читать её язык, беречь её богатства, нужно прививать эти чувства 

с детства. 

Вот почему сегодняшняя экологическая ситуация – предмет всего гражданского 

воспитания. Воспитание гражданина – это воспитание в человеке уважения к себе как 

социально-значимой личности. Только ощущая себя как социально-значимую личность, 

человек стремится изменить окружающий мир. Поэтому важно научить людей создавать 

вокруг себя благоприятную среду и вести себя так, чтобы самим было приятно, чтобы 

чувствовать самоуважение от того, как живёшь, а не отвращение и беспомощность. 

Учить детей понимать и любить природу, значит, воспитывать их людьми 

нравственными, для которых трудовая и производственная деятельность будет связана с 

ответственностью за её экологические последствия. Формирование экологического 

сознания, бережного отношения ко всему живому – одна из самых насущных задач 

современного воспитания.  

Хотелось бы, чтобы ребенок осмыслил, что он является частицей окружающего 

мира и осознавал гражданскую ответственность за свои действия, понимал ценности 

человеческой жизни как величайшего дара природы. Чтобы человек захотел сделать свой 

дом, участок, двор, улицу, село или город чистыми, ухоженными и по возможности 

экологически безопасными, чтобы видел экологическую ситуацию и учитывал её в своём 
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поведении, чтобы человек был убеждён в том, что он и его семья заслуживают чистой, 

красивой и здоровой жизни. 

Даже самые элементарные понятия об экологической культуре должны начинаться 

с самого детства. 

Работу начатую учителем и учениками в течении учебного года - на уроках 

окружающего мира, на внеклассных мероприятиях необходимо продолжить и в 

каникулярное время, в период работы весеннего оздоровительного лагеря. 

Приоритетной задачей является формирование в сознании учащихся единого 

образа окружающего мира как дома, своего собственного и общего для всех людей, для 

всего живого. 

Проект «Хранители природы» составлен на основе концепции духовно – 

нравственного воспитания и нацелена на формирование бережного отношения к 

богатствам природы и общества, экологически и нравственно обоснованного поведения в 

природной и нравственной среде. 

Центром воспитательной работы лагеря является ребенок и его стремление к 

реализации. Пребывание здесь для каждого ребенка – время получения новых знаний, 

приобретения навыков и жизненного опыта. Это возможно благодаря продуманной 

организованной системе планирования лагерной смены. 

Цели и задачи проекта 

Цели: создание пространства для самореализации учащихся, познания, общения, 

самоутверждения через включение их в жизнь общества посредством социально значимой 

деятельности экологической направленности и формирование экологического сознания 

школьников. 

Задачи: 
-максимальное внимание развитию личности ребенка, раскрытие его способностей на основе 

удовлетворения интересов и не удовлетворенных в школе потребностей (прежде всего 

духовных, интеллектуальных, двигательных); 

-широкое приобщение детей к разнообразному социальному опыту, создание в лагере стиля 

отношений подлинного сотрудничества, содружества, сотворчества; 

-организация разнообразной общественно значимой досуговой деятельности детей и, прежде 

всего, активного общения с природой; 

-воспитывать экологическую грамотность; 

-выявление и развитие творческого потенциала ребенка, включение его в развивающую 

коллективную и индивидуальную деятельность; 

-развитие у детей навыков работы в группе, участия в управлении  лагерем; 

Основные принципы проекта 
Основными принципами, на которые опирается проект, являются природосообразность, 

гуманизация, демократизация, системность и принцип совместной деятельности. 

Принцип природосообразности требует, чтобы содержание, методы и формы 

деятельности пришкольного лагеря соответствовали определенной возрастной 

дифференциации. Этот принцип предполагает воспитание определенных этических установок 

по отношению к природе, к биосфере в целом, знание законов охраны природы, 

соответственное мышление и поведение. 

Принцип гуманизации подразумевает «очеловечивание» системы организации через 

личностно-ориентированный подход в процессе воспитания. Актуализация и удовлетворение 

индивидуальных интересов ребенка необходимы в комплексе с актуализацией всего коллектива 

пришкольного лагеря, а личностно-ориентированный подход дает возможность развития 

личности ребенка и способствует становлению его духовно-нравственных ценностей. 

Принцип демократизации предполагает равноправное и добровольное участие всех 

членов пришкольного лагеря в работе различных кружков, участие в различных отрядных и 

лагерных мероприятиях в соответствии с собственными интересами учащегося. 
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Принцип системности требует рассматривать деятельность лагеря не только как 

самостоятельного, временного объединения учащихся, но и как часть общешкольной 

деятельности. В свою очередь школьная детская организация является частью городской.. 

Принцип совместной деятельности означает, что в процессе совместной деятельности 

ее участники получают возможность лучше узнать друг друга, сблизиться, приобретают опыт 

общения в коллективе. 

Включение в социально значимую деятельность позволяет учащимся раскрываться с 

разных сторон и развивать свои личностные качества. В любом из видов деятельности 

необходима опора на чувства ребенка, а не только на его сознание и поведение. Только через 

чувства жизненные ценности, нравственные нормы могут стать собственными ценностями и 

нормами. Воспитание ребенка делами дает намного больший воспитательный эффект, чем 

воспитание словами. 

Содержание проекта 
В содержание деятельности входит осмысление учащимися себя как части природы, 

собственной ответственности не только за себя, но и за свой коллектив, свою Родину, обретение 

собственной значимости. Наша программа включает два основных направления деятельности. 

1. Направление «Я — человек». Девиз: “Будь Человеком, человек!” 

Содержание: 

Я — часть природы, моя жизнь — величайший дар природы. Смысл красоты детства, юности, 

зрелости, старости. Подготовка к выполнению основных социальных ролей. Воспитание понимания 

ценности человеческой жизни, ответственности за сохранение здоровья и ведение здорового образа 

жизни. 

Рекомендуемые формы: 

-акции милосердия; праздники добрых сердец; 

-праздники, концерты, конкурсы, направленные на развитие творческих способностей; 

-конкурсы; 

-беседы на тему дружбы. 

2. Направление «Природа». Девиз: “Познай тайны природы” 

 Содержание: 

Воспитание экологической культуры, бережного отношения к природе, содействие 

процветанию флоры и фауны в микросреде человека. Изучение природы родного края, 

экологического состояния. Забота о своей «малой» родине, состоянии своего города, улицы, 

школы. Изучение культурного наследия родного края, его истории, традиций, обычаев. 

Способы общения человека с природой.  

Рекомендуемые формы: 

-беседа и наблюдения:  

-викторины эколого-биологического содержания; 

-конкурсы рисунков; 

-посещение краеведческого музея нашего города; 

-игра-путешествие; 

 

Основные мероприятия: 

Направления Названия мероприятий 

«Я — человек»  
Девиз: “Будь Человеком, человек!” 

— Акция милосердия : «От всей души»; 

—конкурсы, направленные на развитие творческих 

способностей: «Таланты Эколандии», 

— игровая программа  «Как прекрасен этот мир!»; 

— беседы на тему дружбы, диспут «Каким 

должен быть настоящий друг?»; 

— мероприятия, направленные на формирование 

у детей сознательного отношения к 

укреплению своего здоровья, навыков 
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санитарно-гигиенической культуры, 

воспитание потребности в здоровом образе 

жизни: День здоровья, игровая программа 

«Друзья Мойдодыра»; 

 — уроки здоровья - встречи с медработниками: 

«Секреты здоровья», работа спортивных 

секций; 

— спортивно-массовая работа: «Веселые 

старты», «Малые олимпийские игры»; 

— соревнования  «Эвакуация отрядов». 

«Природа» 

Девиз: “Познай тайны природы” 

— Беседы: «По страницам Красной книги», 

«Правила взаимоотношений человека с 

природой»; 

— викторина эколого-биологического 

содержания «Что я знаю о нижегородской 

земле»; 

— конкурсы рисунков «Я — житель планеты 

Земля», «Весна идёт! Весне дорогу!»; 

— выпуск экологических плакатов, листовок 

«Люди, берегите Землю!»; 

— посещение краеведческого музея нашего 

города; 

—конкурсно – игровая программа «Мы 

дети твои, Россия!» 

— игра-путешествие «Тропа следопытов»; 

— изучение истории г. Дзержинска, быта 

народов, населяющих наш край, народных 

промыслов; 

—концертная программа «Тебе, природа, 

посвящаю!» 

Механизм реализации проекта 

План реализации проекта: 

Организационный этап.  

На данном этапе происходят подготовительные мероприятия, связанные с организацией 

будущей деятельности: 

Подготовка материально-технической базы лагеря для реализации проекта; 

Подготовка методического материала для работников лагеря; 

Отбор и подготовка кадров для работы в пришкольном  оздоровительном лагере с 

дневным пребыванием детей; 

Составление необходимой документации для деятельности лагеря (смета, план-сетка, 

положение, должностные обязанности, инструкции и т.д.); 

Подготовка помещений и территории лагеря. 

Практический этап.  

Реализация основной идеи смены. 

Вовлечение детей в различные виды КТД. 

Аналитический этап: 

Основной идеей этого этапа является: 

подведение итогов работы лагеря; 

анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности 

оздоровительного лагеря в будущем. 

Содержание деятельности 

Лагерная  смена проводится  в рамках игры. 
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В сюжете игры злой волшебник отнимает у солнца его лучики, и в начале смены вводится 

игра –  «Помоги солнцу собрать лучики».  Каждый лучик  –  символ дня лагеря. Чтобы 

собрать солнцу лучи, надо проявить себя в деле и выиграть лучик по итогам дня. 

  
Когда отмечаются достижения  детей, они получают капитошки – маленькие 

весёлые капли дождя разного цвета.  

 
В конце каждого дня ребята отмечают свое настроение на лучике солнца. Красный 

цвет – классный день! Оранжевый    – очень хороший день! Зеленый  –  день как день. 

Синий             –  скучный день.  

А наиболее отличившиеся – получают лагерную валюту - «рады».  

Задача смены: накопить как можно больше капитошек красного и оранжевого 

цвета и собрать все солнечные лучи. На гала-концерте в конце смены солнце сияет всеми 

лучами, капитошки, собранные детьми, в его лучах образуют радугу.  А на заработанные 

«рады» для детей проводится аукцион подарков.  

Список работ и стоимость в радах. 

Виды работ Количество 

заработанных денег 

Дежурство по лагерю 10  рад 

Победа в фестивале, конкурсе, игре 10 рад 

Уборка комнат на «отлично» 5 рад 

на «хорошо» 3 рада 

на «удовлетворительно» 1 рад 

Уборка территории 5 рад 

 

 

 

Приложение №3 

к Программе  

от 01.09.2023г. №384п   

 
Проект школьного оздоровительного лагеря «БРАВО»  

с дневным пребыванием детей в период летних каникул 

«По следам Робинзона» 

 

Информационная карта 
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Возраст участников: 7-15 лет 

Количественный состав: 80 человек 

Исполнители проекта: коллектив МБОУ школа №40 

Период реализации проекта: 14 рабочих дней 

Место реализации проекта: МБОУ школа № 40 

 

Пояснительная записка 

                                                                                   ...На острове этом всегда веселятся,  

                                                                                И нет здесь печали, и нет здесь обид,  

                                                                               Ночами над островом звёзды кружатся,  

                                                                               И море спокойно о чём-то шумит... 

                                                                                                                            (Алексей Демин) 

Игра – это имитация жизни, это очень серьёзная деятельность, которая позволяет 

ребёнку самоутвердиться, само реализоваться. Фактически, становясь участником 

лагерной смены, построенной в форме сюжетно – ролевой игры, ребенок пробует себя в 

различных социальных ролях. Участвуя в различных играх, ребенок выбирает для себя 

персонажи, которые наиболее близки ему, соответствуют его нравственным ценностям и 

моральным установкам. Таким образом, игра становится фактором социального развития 

личности. 

Являясь активным участником игры в лагере, ребенок, как правило, после 

окончания смены начинает использовать приобретенные игровые знания в школе, классе, 

компании друзей с целью организации досуга. Новая роль организатора игр также 

способствует личностному развитию. Он часто становится лидером детского объединения 

или ученического коллектива. Полученные знания разнообразных игр и опыт 

организаторской деятельности позволят ему стать хорошим помощником педагога в 

реализации программ воспитания и закрепить на практике полученные знания, умения и 

навыки. Таким образом, игра, её положительное влияние на развитие и становление 

личности ребенка, расширяет свое поле деятельности и выходит за границы лагеря. 

Множественность функций игры определяется её содержанием. Наиболее значимы 

для ребенка следующие функции: формирование нравственных оценок, социального 

закаливания, проектирования собственной деятельности, познавательная, развивающая и 

другие. 

В зависимости от того, какой игре отдается предпочтение, каково содержание 

игры, какую роль в ней играет взрослый, какую позицию по отношению к игре занимает 

ребенок, игра может оказать существенное влияние на развитие тех или иных качеств 

личности. 

Именно поэтому в каждый этап проекта «По следам Робинзона» включены 

разнообразные типы игр, с целью развития тех или иных качеств, знаний умений, навыков 

и способностей ребёнка, а также всестороннего развития его личности. Таким образом, 

ребенок сможет проявить себя в различных видах деятельности и стать активным 

участником общественной жизни в лагере и дома. 

Для реализации проекта «По следам Робинзона»  есть все условия (кадры, ресурсы 

и др.) для того, чтобы сюжетно – ролевая игра смены понравилась и детям, и всему 

педагогическому коллективу.  

Цели и задачи проекта: 

 

Цель: создание условий для развития творческого потенциала и активной жизненной 

позиции детей. 

Задачи: 
-развитие лидерских и организаторских способностей через коллективно-творческие дела 

смены; 
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-формирование базы знаний всевозможных игр для использования их в воспитательном 

процессе; 

-сплочение временного детского коллектива, поддержание духа сотрудничества и 

взаимопомощи; 

-расширение кругозора ребенка через игровой сюжет с учетом возрастных особенностей и 

интеллектуального уровня; 

-формирование мотивации к применению накопленных знаний, умений, навыков в 

повседневной жизни. 

Этапы реализации программы 
Вся игра делится на три этапа: 

-Организационный «Искатели приключений». 

-Основной «По дороге путешествий». 

-Итоговый «Открытие тайны Острова». 

В организационном этапе «Искатели приключений» основная роль отводится 

знакомству, выявлению и постановке целей индивидуально-личностного и коллективного 

развития, сплочению отрядов, формированию законов и условий совместной работы, 

подготовке к совместной деятельности по программе. Этап проходит в течение 2 дней и 

заканчивается стартом сюжетно-ролевой игры. В этот период принимаются законы 

совместной деятельности, происходит знакомство с идеей игры. 

Основной этап «По дороге путешествий» занимает большую часть времени, 10 

дней. Именно на этом этапе реализуются все поставленные индивидуально – личностные 

и коллективные цели развития. Основным механизмом реализации общелагерной 

деятельности являются тематические дни. Каждый день проходит ряд мероприятий в 

рамках тематики смены и дня. С целью достижения максимального результата в течение 

всего основного этапа коллективы участников программы живут внутренней жизнью: 

проводят отрядные и межотрядные коллективно – творческие дела (КТД), отрядные 

сборы, огоньки и др. 

В итоговый этап «Открытие тайны Острова» изучаются результаты прохождения 

программы участниками. Подводится итог совместной деятельности, оценивается работа 

всех отрядов. Продолжительность этапа 2 дня. Основным событием итогового периода 

становится мероприятие, посвященное открытию тайны Острова.  

 

Легенда Таинственного Острова 
На «Таинственном острове» хранился волшебный сундучок с сокровищами. Если 

сундучок попадает в руки человека, то он сможет управлять природой, полностью 

подчинить её себе. Пираты  выкрали сундук из музея острова и предложили сделку 

жителям: выкупить у них  волшебный ключик за золотые и серебряные пиастры. 

Президент «Таинственного острова» организует три команды – корабля, которых 

оправляет в путешествие по островам, на каждом из которых они выполняют задания 

пиратов. Им необходимо восстановить порядок на островах, выполняя задания, заработать 

монеты и выкупить у пиратов волшебный ключ и открыть сундук: узнать, что за 

волшебный предмет хранится в сундучке. 

Путешествуя по островам, спасателям приходится преодолевать трудности: вести 

следствие, создавать проекты. 

          Президенту острова (начальнику лагеря) отводится координирующая роль:  именно 

«Президенту острова» ежедневно приходят задания от пиратов, в которых описывается, 

что нужно предпринять спасателям  - это и будет планом работы на день,  условиями 

участия в том или ином мероприятии. 

     Спасатели в конце дня получают за победу золотые пиастры, а за участие серебряные 

пиастры  - это «валюта», которую запросили пираты. 

Внутри кораблей, моряки на спасательных кругах отмечают впечатления о проведенном 

дне: 
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 – день был насыщенный, интересный, замечательный; день прошёл хорошо; 

 – ой! Что – то пошло не так! 

     Последний день смены – дети выкупают у пиратов ключ от сундука. В руках одной из 

команд спасателей – волшебный ключ и …волшебный предмет! От тёмных сил спасли 

«Таинственный остров» и близлежащие острова.  

ПЛАНЕТА ЗЕМЛЯ (это волшебный предмет, который находился в ларце) 

находится в надёжных руках! 

     Обязательным является учет возрастных и  индивидуальных особенностей детей при 

формировании отрядов. Все  отряды имеют свое название, девиз. Выбирают капитана 

отряда. Каждый отряд будет вести свой бортовой журнал, куда будут заноситься, 

зарисовываться, вклеиваться всё самое интересное, с чем встретятся во время испытаний. 
Включение в игру и её поддержке способствует игровой материал: знаки отличия и 

успеха, игровые талисманы, эмблемы, тайные знаки, посвящение в заместители 

Министров. 
Объекты лагеря переименованы в соответствии с игрой: 
«Штаб»- лагерь и место для проведения массовых мероприятий и встречи всех 

отрядов. 
Министры - воспитатели отрядов. 
Президент острова- начальник лагеря. 
Заместители министров -  вожатые. 
Академии, студии - кружки по интересам. 
«СМИ» - место встречи и обсуждения планов действий Президентом, министрами 

и заместителями министров,  выпуск газеты, молнии 
Фитнес – центр - спортивная площадка лагеря, спортивный зал лагеря. 
Обеденный зал - столовая лагеря. 
Менеджер печати– библиотекарь. 
Менеджер спорта  и здоровья – учителя физической культуры . 
    В процессе данной игры ребята получают возможность проявить свои 

способности в любом виде деятельности. 

 

Педагогические принципы программы 

“Дойти до каждого” - это основной принцип работы лагеря. В отряде 25  человек, что 

является почти оптимальным для организации работы в творческих мастерских и внутри 

отрядной жизни. 

“Работа на творческий процесс и конкретный результат”- это принцип, по которому из 

пассивных поглотителей информации вырастают творцы, созидатели.  

“Уважай личность ребенка” - создаётся атмосфера бережного отношения к личности 

ребенка. 

“У каждого своё дело, а вместе мы команда”.Каждый в лагере занят своим делом, у 

каждого своя ответственность, но общий результат. 

“Принцип открытых дверей”. Все службы лагеря (творческие мастерские, площадки) 

доступны каждому ребенку смены. 

Ожидаемые результаты 
Предполагается, что у участников будут динамично развиваться творческое 

мышление, познавательные процессы, лидерские и организаторские навыки. 

Использование предложенных форм работы послужит созданию условий для реализации 

способностей и задатков детей, что окажет существенное влияние на формирование 

интереса к различным видам социального творчества, к созидательной деятельности. 

По окончании смены у ребенка: 
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-будет реализована мотивация к собственному развитию, участию в собственной 

деятельности, к проявлению социальной инициативы; 

-будет развита индивидуальная, личная культура, он приобщится к здоровому образу 

жизни; 

-будут развиты коммуникативные, познавательные, творческие способности, умение 

работать в коллективе; 

-будет создана мотивация на активную жизненную позицию в формировании здорового 

образа жизни и получении конкретного результата от своей деятельности. 

Также произойдет улучшение качества творческих работ, за счет увеличения 

количества детей, принимающих участие в творческих конкурсах; увеличится количество 

детей, принимающих участие в физкультурно-оздоровительных и спортивных 

мероприятиях; у детей сформируются умения и навыки, приобретенные в творческих 

мастерских, площадках которые будут способствовать личностному развитию и росту 

ребенка.  

Направления и формы деятельности: 

Летний оздоровительный лагерь дневного пребывания работает по следующим 

направлениям: физкультурно-оздоровительное, художественно-эстетическое, трудовое и 

экологическое 

Основные мероприятия: 

Направления Название мероприятий 

Физкультурно-оздоровительное Утренняя гимнастика 

Подвижные игры на воздухе 

Турнир шахматистов 

«Танцевальный марафон!» 

Шуточные состязания «Комический 

футбол». 

Турнир по шашкам 

Кругосветка «Семь препятствий» 

Спортивный смеходром  

Весёлая игра – соревнование «Гонка за 

лидером» 

Игра «В поисках клада» 

Лагерная спартакиада 

«Храбрые сердцем» 

Полуспортивная встреча по спортивному 

футболу. 

Спортивная тематическая игра «Нападение 

пиратов» 

Витаминизация детей 

Проведение уроков здоровья «Откуда 

берутся грязнули», 

«Эти знакомые незнакомцы – насекомые», 

«Солнышко – наш друг или враг», 

«Единственная красота, которую я знаю – 

здоровье!», 

«Будем делать хорошо и не будем плохо». 

Беседы о правилах дорожного движения 

«Зелёный огонёк», 

«Правила движения обязательные для 

всех», «Правила поведения в транспорте и в 

общественных местах», 

«Будь внимателен на дороге», «Уроки 
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дядюшки Светофора». 

Художественно-эстетическое Конкурс рисунков на асфальте. 

Музыкальная капель 

Конкурсная программа «Дебюты 

солнечного лета!». 

Игровая программа «В любом месте веселее 

вместе!» 

Игра «Поле чудес» на тему: «Живут на 

свете чудеса». 

Танцевально-развлекательная программа 

«Слабо». 

Конкурсная программа «Ай, да мы!». 

 «Пиратский квест». 

Конкурс «Горячая десятка». 

Посещение театра кукол. 

Занятия в Центре Отечества. 

Театральный фейерверк. 

Экологическое Игра – конкурс «Край, в котором ты 

живешь» 

Конкурс рисунков  

«Моё волшебное лето» 

Познавательная игра «Аллея смекалки» 

Конкурс панно из природного материала 

«Летняя фантазия» 

Туристическая тропа «Искатели 

приключений» 

Трудовое Разведка острова  

Операция «Чистюля!», операция «Уют». 

Игра «Город Мастеров» 

Трудовая акция «Книжкина больница» 

Дежурство по столовой 

 

Этапы реализации проекта: 

1. Подготовительный этап включает: 

подбор кадров; 

комплектование отрядов, разработку документации; 

подготовка материально – технического обеспечения. 

2. Организационный этап включает: 

Задачи: (в организационный период детям вместе с педагогами-взрослыми нужно): 

-адаптироваться к природно-климатическим условиям; 

-познакомиться друг с другом; 

-познакомиться с другими людьми в лагере, с самим лагерем – его возможностями, 

условиями, территорией, включиться в систему взаимоотношений, взаимодействия; 

-выработать и принять общие нормы и требования (в том числе, единые педагогические 

требования); 

-составить представление о перспективах деятельности; 

-заложить основы совместной коллективной деятельности; 

-формирование малых групп, органов самоуправления. 

 

3. Основной этап включает реализацию основных идей проекта. 

В данный период дети имеют  возможность: 

-познавать, отдыхать, трудиться; 
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-делать открытия в  себе, в окружающем мире; 

-творческой и лидерской самореализации; 

-помогать в проведении районных мероприятий; 

-учиться справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные 

ситуации; 

-развивать способность доверять себе и другим; 

-укреплять свое здоровье. 

 

Основные положения программы реализуются по средствам утверждённого плана. 

Во время реализации программы воспитанники оформляют отрядные уголки с тематикой 

здорового образа жизни, выставку рисунков, ведётся работа детского самоуправления, 

проводиться работа в кружках. 

4. Заключительный этап. 
Задачи: 

-Подведение общих итогов по реализации программы смены. 

-Анализ результатов индивидуальных достижений. 
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